
Oudernieuwsbrief oktober 2025
Voorwoord van de rector
We zijn het schooljaar op het Novum goed begonnen. We hebben
drie nieuwe docenten en een grote groep stagiares; aan de andere
kant hebben we ook gevierd dat Nop Velthuizen, Saskia Muller en
Ufuk Akgün 25 jaar in het onderwijs werken - en dat ze (bijna) hun
hele carrière op dezelfde school hebben gewerkt is echt bijzonder. Ik
wil hen, en ons, ook hier feliciteren met hun jubilea.

We zijn natuurlijk druk bezig met ons onderwijs in het algemeen en
de Novumdagen in het bijzonder: we hebben voor de bovenbouw
een aanpassing in het schema gemaakt, waardoor er een beter
programma ligt en er voor de leerlingen echt iets te kiezen is.
Bovendien zijn we in een projectgroep van start gegaan met een
evaluatie van het Novumonderwijs en de positie die de Novumdagen
daarbinnen innemen. Het is een interessant project en we zullen op
enig punt zeker ook input van ouders vragen.
Begin oktober was er een visitatie van de Begaafdheidsprofielscholen;
ze hebben ons onderwijs en ons aanbod voor begaafde leerlingen
grondig doorgelicht en ik ben trots om te vertellen dat we ons ook de
komende vier jaar een Begaafdheidsprofielschool mogen blijven
noemen. Deze visitatie was ook een mooie oefening voor het bezoek
van de Onderwijsinspectie op 29 oktober. We zijn goed voorbereid
en zullen ons van onze beste kant laten zien.
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Op de website kunt u onder
‘Nieuwsbrieven’ het archief van de
nieuwsbrieven vinden.

Wilt u op de hoogte blijven van vrolijke
actualiteiten op het Novum?
Volg het Instagram-account van het
Novum: @gymnasium_novum.

De volgende nieuwsbrief verschijnt in de
week voor de kerstvakantie.

Deze nieuwsbrief biedt een mooi overzicht van alle
activiteiten op het Novum in de eerste periode (met
hier en daar ook een vooruitblik). Niet alleen de
docenten en het OOP, maar ook de leerlingen
hebben hard gewerkt. Tijd om even uit te rusten
dus. Ik wens u, mede namens alle medwerkers van
het Novum, allen een gezellige herfstvakantie!

Klik hier

https://www.gymnasiumnovum.nl/praktische-info/nieuwsbrieven/
https://www.gymnasiumnovum.nl/praktische-info/nieuwsbrieven/
https://www.gymnasiumnovum.nl/praktische-info/nieuwsbrieven/
https://www.gymnasiumnovum.nl/praktische-info/nieuwsbrieven/
https://www.instagram.com/gymnasium_novum/


Op de agenda

20 t/m 26 oktober Herfstvakantie

27 t/m 31 oktober Toets- en deadlinevrij leerjaar 4 t/m 6
29 oktober Bezoek onderwijsinspectie
30 oktober Ouderavond klas 6
3 t/m 10 november Toetsweek leerjaar 4 t/m 6
12 november Ouderavond CBO voorlichting en uitslag (klas 1)
14 november HB Café
21 november Ken je Klassieken-quiz vanaf 14:00
26 november Presentatieavond profielwerkstukken
27 en 28 november Talentika
3 december Voorlichting Romereis
11 december Tafeltjesmiddag (verkort rooster)
12 december Paarse vrijdag
19 december Kerstontbijt/Kerstviering

20 december 4 januari Kerstvakantie

Kijk op www.novumdag.nl om te zien welke activiteiten we op dinsdag organiseren!

Terug naar bovenTerug naar boven

http://www.novumdag.nl


Lees meer

Nieuwe docenten stellen zich voor!

Coen Sluijter 
Aardrijkskunde

Ayla Engels
Wiskunde

Ik ben 46 jaar en woon met mijn vrouw en drie kinderen in Landsmeer.
Hiervoor heb ik achttien jaar Nederlands gegeven op het gymnasium in
Dordrecht. Ik geef vooral les in de bovenbouw en houd het meest van het
onderdeel literatuur (ik lees ook graag, uiteraard). Mijn eerste indrukken op het
Novum zijn positief: de leerlingen zijn over het algemeen vriendelijk en beleefd
en doen prettig mee in de les. Ik ben dus erg blij met mijn overstap en hoop op
mooie jaren in Voorburg.

Mijn naam is Ayla Engels, ik ben 32 jaar en ik ben in september op het Novum
begonnen als docent wiskunde en mentor van 2C. Hiervoor heb ik op het
Vlietland College in Leiden gewerkt. Na mijn studies Nanobiology en
Biomedical Engineering aan de TU Delft heb ik mijn lesbevoegdheid gehaald. In
het onderwijs merkte ik dat ik veel energie krijg van het motiveren en helpen
van alle leerlingen. Het niveauverschil binnen wiskundeklassen is vaak groot, en
ik vind het een leuke uitdaging om alle leerlingen te inspireren. In mijn vrije tijd
speel ik graag bordspellen en sport ik veel. Naast handbal speel ik ook
Baseball5 (de urban variant op het honkbal en softbal) voor het Nederlands
team.

Ik ben Coen, en een nieuwe docent op het Novum. Nou ja, niet helemaal nieuw.
Ik heb stage gelopen en ik heb vorig jaar tijdelijk een vacature vervuld. Dit jaar
geef ik twee dagen per week les aan de onderbouw.
Hiervoor heb ik lesgegeven in de Schilderswijk, en nog langer geleden was ik in
de juridische wereld werkzaam. Naast het Novum geef ik ook les op het VCL in
Den Haag.
In mijn lessen staan respect, samenwerking en enthousiasme centraal. Zelf
denken, samen doen is het motto dat ik mijn leerlingen probeer mee te geven.
Mocht u een vraag hebben, schroom dan niet om mij te mailen!

Rémon van Gemeren
Nederlands



Samen werken aan kansengelijkheid op het Novum

De afgelopen jaren heeft onze school samen met de Stichting het Zelfstandig Gymnasium en de Vrije
Universiteit Amsterdam onderzoek gedaan naar kansengelijkheid en het gevoel van thuis zijn op school. We
wilden beter begrijpen hoe onze leerlingen zich voelen op Novum, hoe we omgaan met diversiteit, en waar
nog kansen liggen om iedereen zich écht gezien en welkom te laten voelen.

Het was mooi om te zien dat veel leerlingen het Novum ervaren als een veilige en prettige plek. Velen
voelen zich hier meer thuis dan op hun basisschool of andere middelbare scholen. Vooral de verbondenheid
met docenten en medewerkers wordt vaak genoemd als iets wat Novum bijzonder maakt.
Tegelijkertijd zien we ook dat dit thuisgevoel niet vanzelfsprekend is voor álle leerlingen. Leerlingen met een
migratieachtergrond, leerlingen uit gezinnen met minder financiële ruimte en sommige LHBTIQ+ leerlingen
geven aan dat ze vaker te maken hebben met kwetsende opmerkingen of momenten waarop ze zich
buitengesloten voelen. Soms merken ze dat wij als school niet altijd consequent optreden in zulke situaties.
Dat maakt dat het gevoel van veiligheid voor hen onder druk kan komen te staan.

We leerden dat dit deels komt doordat docenten zich soms handelingsverlegen voelen — het is niet altijd
eenvoudig om direct goed te reageren op racisme, seksisme of pestgedrag. Workshops over omgaan met
normoverschrijdend gedrag hebben geholpen, maar niet iedereen heeft daar nog aan kunnen deelnemen.
Daardoor ervaren leerlingen soms verschillen in hoe er wordt opgetreden.
Ook tijdens speciale activiteiten, zoals de Novumdagen, blijkt dat thema’s rond diversiteit niet altijd veilig
aanvoelen. Dat heeft te maken met de gekozen werkvormen, groepsdynamiek en het feit dat de begeleiding
soms in handen is van docenten die de klas minder goed kennen. Daarnaast kwam naar voren dat de
meldstructuur nog niet altijd duidelijk genoeg is: leerlingen weten niet altijd bij wie ze terecht kunnen of
vinden de drempel om iets te melden te hoog.
Tot slot zien we dat financiële verschillen tussen leerlingen soms meespelen, ook al wordt daar weinig over
gesproken. Het Novumfonds is een mooie stap om dit bespreekbaar te maken en gezinnen te ondersteunen,
maar we merken dat het onderwerp nog altijd met schaamte omgeven is.

Het onderzoek heeft geleid tot duidelijke aanbevelingen, waar we de komende tijd samen mee aan de slag
gaan. Komend schooljaar gaat de werkgroep kansengelijkheid met deze aanbevelingen aan de slag.

Namens de werkgroep Kansengelijkheid, Richard Hermsen

Studie- en beroepenavond

Op 12 februari 2026 vindt de Studie- en Beroepenavond
voor lj. 3 en 5 plaats. Op deze avond vertellen studenten
en professionals over hun loopbaan. Het is voor leerlingen
altijd een leuke en informatieve avond waar ze van alles
kunnen leren over verschillende studies en beroepen en
de vele manieren waarop een loopbaan tot stand komt.
Lijkt het u leuk om over uw loopbaan en beroep te
vertellen? Meld u dan aan via deze link.

https://forms.gle/8r9VfNTVg2awNwoJ6
https://forms.gle/8r9VfNTVg2awNwoJ6


Documentaire over autisme op de werkvloer

De documentaire

In opdracht van de Nederlandse Vereniging voor Autisme (de NVA) en de RTL Group wordt hierover dus
een documentaire gemaakt. In totaal worden er drie mensen in Nederland gevolgd, onder wie dus ik. Het
bedrijf dat het maakt is Mediawan Skyhigh. Zij doen bijvoorbeeld ook Over Mijn Lijk en Meer dan
Verwacht. De première is in de week van autisme die begint op zondag 29 maart 2026. Daarna is de 1 uur
durende documentaire één jaar beschikbaar op Videoland.

Filmen op school

Behalve vloggen, zal er ook een aantal dagen (waarschijnlijk drie) een camera crew mij volgen op mijn
werk. Deze crew bestaat uit vier personen: een regisseur, een camerapersoon, een geluidspersoon en een
assistent. Ik snap dat dit best spannend kan zijn, camera’s op school, en vandaar ook dit bericht. Binnenkort
krijgt u namelijk een formulier waarin u kunt aangeven of u er oké mee bent dat uw kind misschien in beeld
zal zijn. Want hoewel u dit soort privacywensen normaal gesproken doorgeeft via Magister, is hierbij
natuurlijk niet gedacht aan een documentaire die nationaal beschikbaar is.
Misschien is het ook fijn om te weten dat Susannah Herman en ik de documentaire te zien krijgen voordat
het op Videoland wordt geplaatst. Als er dan dingen zijn waar wij ons niet fijn bij voelen, dan wordt dat
eruit gehaald/aangepast. Bedankt voor uw begrip en als u meer wilt weten over autisme, dan kunt u via de
website van de NVA hierover meer vinden.

Joyce van Rossum

Terug naar bovenTerug naar boven

Wie is die vrouw met die vlogcamera?

Komende maanden loop ik, Joyce van Rossum, rond op school
met een vlogcameraatje in mijn hand. Nee, ik begin niet – naast
mijn baan als docent Engels – een nieuwe carrière als
influencer. In plaats daarvan neem ik deel aan een documentaire.
Deze documentaire gaat over mensen met autisme en hun
uitdagingen met werk (vinden). Ik heb namelijk autisme en een
baan waar ik blij mee ben, maar dit is niet vanzelfsprekend: bijna
50% van de mensen met autisme hebben namelijk geen werk.

https://www.autisme.nl/


Terug naar boven

In Memoriam: Rogier Janssen

Aan het eind van de zomervakantie bereikte ons het treurige
bericht dat onze oud-collega Rogier Janssen na een lang en
heftig ziekbed is overleden.
Rogier was vanaf het begin bij het Novum betrokken, sterker
nog, voor het begin al, want ik heb hem leren kennen als docent
Kunst op College Het Loo. Toen het oude gebouw van het
Huygenslyceum aan de Aart van der Leeuwkade werd verbouwd
om het officiële Gymnasium Novum te worden, had Rogier een
belangrijke rol: hij heeft de kleuren van de vloer en de deuren
gekozen, en hij liet zich daarbij inspireren door het strand, de
zee en de lucht boven de golven. Elke keer als ik mijn gele vloer
en blauwe deur zie, denk ik even aan Rogier.
Hoewel we al een tijdje geleden als school afscheid van hem
hebben genomen, waren veel Novum-collega’s erg betrokken bij
hoe het met Rogier ging. We zullen hem ons herinneren als een
bijzonder mens.

Susannah Herman

Onze school maakt deel uit van Scholengroep Spinoza, een onderwijsorganisatie die met ons werkt aan
beter onderwijs voor leerlingen. Spinoza staat aan de vooravond van het bepalen van een nieuwe
strategische koers, en daarbij hebben we uw waardevolle inzichten nodig.
Hierbij nodigen we u van harte uit voor een inspirerende avond waarin we samen nadenken over de
kernwaarden en toekomstplannen van Scholengroep Spinoza. Wat is belangrijk in het onderwijs? Wat
doen we goed en waar liggen kansen voor verbetering? Uw ervaringen als ouder zijn van onschatbare
waarde. Uw kind ontvangt ook een uitnodiging voor deze avond.
De avond heeft een interactief karakter waarbij ouders, kinderen, medewerkers en andere betrokkenen
samen de dialoog aangaan. Tijdens de bijeenkomst wordt u een diner aangeboden - een mooie
gelegenheid om ook andere ouders te ontmoeten.

Datum: 5 november
Tijd: 17:00 - 20:00 uur (inclusief diner)
Locatie: Veurs Voorburg, Delflandlaan 4, 2273 CS, Voorburg
Aanmelden: u kunt zich aanmelden via dit formulier

Denk mee over de toekomst van Scholengroep Spinoza!

https://forms.gle/kXgmG2PW6mjdU744A
https://forms.gle/kXgmG2PW6mjdU744A


Sportief nieuws

Op het interscolair voetbaltoernooi heeft het
schoolteam van de jongens geschiedenis
geschreven door ervandoor te gaan met de
gouden medaille. In de andere categorieën
hebben we geen prijs weten te bemachtigen,
maar wel ook goed spel op de mat gelegd.
Een groep meiden heeft de winning streak van
ons docentenvolleybalteam doorbroken: na
een zinderende wedstrijd werd het eerste
gelijkspel geïncasseerd. Dat vraagt om
revanche!

Wir gratulieren!

Afgelopen woensdag hebben Daniela Cirone en Chantal Steenaard
de Goethe-Certificaten mogen uitreiken aan onze toppers! Op vier
Novumdagen in mei hebben 10 leerlingen van leerjaar 5 zich
voorbereid op hun examen bij het Goethe-Instituut. Op 13 juni was
de grote dag voor Hannah Jans, Daniel Huynh, Wieke Kamminga,
Sebastiaan van Boven, Sophie Vermeer en Benthe Graas. Zij
hebben allen met glans het B2-certificaat behaald.
Anastasiya Stins, Abel Bronsveld, Thomas Dijkhuijsen en Isis Maat
waren op 24 juni aan de beurt. Onder begeleiding van mevrouw
Steenaard vertrokken zij ‘s morgens vroeg vanaf station Laan van
NOI. Ze kwamen vervolgens op Schiphol vast te zitten; ondanks
eerdere berichten reden de treinen niet verder. Mevrouw Steenaard
wist echter op miraculeuze wijze een auto te regelen, en zo kwamen
ze toch nog op tijd voor het examen aan in hartje Amsterdam. Alle
vier hebben prachtige deelcertificaten op C1-niveau behaald. Isis
heeft zelfs het gehele C1 -certificaat binnengesleept, wat toegang
geeft tot een Duitse universiteit.
De sectie Duits is bijzonder trots op deze leerlingen. Van harte
gefeliciteerd!

Terug naar boven



Terug naar boven

Gepeperde uitspraken op het Prinsjesdebat

Vrijdag 12 september deed het Novum mee met het Prinsjesdebat in
Madurodam. Het team bestond uit leerlingen uit de onderbouw, dit jaar
aangevuld met een leerlingen uit de bovenbouw. De stellingen waren best
uitdagend: over het demonstratierecht beperken, dienstplicht activeren en een
ministerie van media instellen om de informatiebetrouwbaarheid te garanderen.
Het format is laagdrempelig: van de vier scholen worden er twee tot één team
samengevoegd en deze nemen het tegen elkaar op. Omdat de andere scholen
vooral met bovenbouwleerlingen komen is het voor de Novum-leerlingen altijd
een zeer leerzame ervaring. Namens het Novum sleepte Gijs Bothé de prijs
voor de meest gepeperde uitspraken in de wacht. Zo promoveerde hij de
dienstplicht tot ‘een Oost-Europese taakstraf’ en sprak hij over de overheid als
waakhond, met als kanttekening ‘maar waakhonden kunnen soms lelijk bijten’.
Die uitspraken vielen bij de jury in de smaak. Mooi gedaan! Ook de andere
Novum-leerlingen hadden zich goed voorbereid. Ze lieten zich volop zien en
toonden aan dat ze prima over alle onderwerpen mee konden praten.

Benelux debatcompetitie

Op 11 oktober deed een team van drie leerlingen mee aan de Benelux
debatcompetitie in Rotterdam. Het ging om de Hogerhuis-vorm, waarbij
leerlingen in drie beurten van vier minuut en één conclusieronde van
twee minuut een stelling verdedigen of weerleggen. Het team,
bestaande uit Daniel Dekker, Meike Cozijn en Mees Tromp, won alle
drie de rondes en eindigde daarmee als tweede. Een andere school
scoorde iets meer punten in totaal. Daniel behaalde individueel de
hoogste score. Leraar Hanke Winius, begeleider van de debatteams op
het Novum, is trots: “Een heel mooie prestatie, zeker omdat Meike en
Mees eigenlijk nog weinig ervaring hadden met deze debatvorm. Doel
was oefenen voor het NK Parlementair debatteren. Vorig jaar is het
Novum in deze competitie vierde geworden. Natuurlijk proberen we
ook dit jaar ver te komen.”

Debat op het Novum

Het Novum heeft een levendige debatcultuur. In de onderbouw kunnen leerlingen kennis maken met debatteren door
één keer per week over een actuele, passende of ludieke stelling te debatteren. Gepoogd wordt om ook deel te nemen
aan wedstrijden. Afgelopen jaar heeft het Novum met onderbouwleerlingen meegedaan aan het NK onderbouw en het
Young Minds Festival. Ook in 2026 hopen we mee te kunnen doen aan deze toernooien.
Leerlingen uit de bovenbouw kunnen elke woensdagmiddag debatteren. Het oefenen gebeurt vooral in de
zogenaamde Lagerhuisstijl (tien tegen tien). Hoogtepunten voor de debaters zijn de deelname aan De Stem van Jong
Nederland competitie (v/h Op Weg Naar Het Lagerhuis) en het NK parlementair debatteren. In het vierde leerjaar
kunnen leerlingen meedoen aan het Model European Parliament. Tijdens Novumdagen worden zowel in de onder- als
bovenbouw regelmatig debattrainingen georganiseerd of wordt debat toegepast als werkvorm. Op deze manier komen
alle leerlingen in aanraking met debatteren.



Coming Out dag

Terug naar boven

De Novum Gender Sexuality Alliance (GSA)
op het Novum is een grote, gezellige groep
leerlingen en docenten die zich inzet voor
een veilige en inclusieve omgeving voor
iedereen, ongeacht hun seksuele
geaardheid, genderidentiteit of expressie.

Op 11 oktober was het Coming Out dag. De
GSA was uitgenodigd op het gemeentehuis
om de regenboogvlag te hijsen en in
gesprek te gaan met de wethouder. De vlag
wapperde natuurlijk ook bij ons op school.

Deze week zijn leerlingen van de GSA bij
alle brugklassen langs geweest om te
vertellen waarom een GSA belangrijk is en
wat ze zoal organiseren. Zo vieren we dit
jaar op 12 december met de hele school
Paarse Vrijdag en is er, inmiddels ook
conform Novum-traditie, de Heel Novum
Bakt-taartenwedstrijd op Valentijnsdag.

Het is weer zover! Aankomende 27 en 28 november zal
de nieuwste editie van TalentiKa plaatsvinden. Hét
evenement waarbij de schijnwerpers gericht staan op het
enorme talent van onze leerlingen. Onze school barst van
de begaafde jonge artiesten, en zij staan te popelen om u
hun kunsten te tonen.

Na de geweldige audities van deze week, zal er een
prachtig en gevarieerd programma worden samengesteld.
Van ontroerende ballads via swingende bandjes tot
spectaculaire dansacts: TalentiKa biedt een avondvullend
programma van hoge kwaliteit en laat zien hoeveel passie
en creativiteit hier door onze gangen stroomt.

Een gouden kans om te zien waar onze leerlingen hard
voor hebben gewerkt!

Talentika



Duurzaam Novum

Echte Novumhelden

Dit is een mooi moment om even stil te
staan bij een groep collega’s die meestal
níet in de spotlights staan, maar op wie we
allemaal kunnen rekenen: onze
bedrijfshulpverleners (BHV’ers). Zij zijn de
mensen die als eerste in actie komen als er
iets gebeurt — van een leerling die
flauwvalt tot een brandalarm dat afgaat. De
jaarlijkse herhalingscursus om hun kennis
en vaardigheden scherp te houden:
reanimatie, eerste hulp, brandbestrijding
en ontruiming stond op 13 oktober in de
agenda.
Het zijn onze stille helden: altijd alert,
rustig in noodsituaties en met een groot
verantwoordelijkheidsgevoel. Dankzij hun
inzet kunnen wij allemaal met een gerust
hart leren en werken op school. Dus bij
deze een welgemeend dankjewel aan onze
BHV’ers — voor hun paraatheid,
betrokkenheid en hun stille kracht achter
de schermen.

Onze actiegroep was heel blij dat de
(meeste) plantjes de zomer hebben
overleefd op het water uit de sloot dat op
zonne-energie werd opgepompt.
Bovendien was te zien dat de slakken ook
een hele leuke zomer hebben gehad. De
lokalen staan nu weer vol met plantjes.
Op 26 oktober doen een aantal docenten
en leerlingen mee aan de Klimaatmars in
Den Haag. Het is een vreedzame
demonstratie die is goedgekeurd door de
gemeente met als doel om aandacht te
vragen voor klimaatproblematiek en onze
zorgen te uiten. We blijven als groep bij
elkaar en lopen in het jongerenblok bij de
Jonge Klimaatbeweging. Leerlingen kunnen
zich aanmelden om mee te lopen via deze
link en u bent natuurlijk ook van harte
welkom.
Wanneer & waar: 26 oktober, Den Haag,
Malieveld, 13:00 uur.
Zie klimaatmars.nl voor meer informatie .

Terug naar boven

https://klimaatmars.nl/
https://forms.gle/AqXxvjB6xJVLN5Jy8
https://forms.gle/AqXxvjB6xJVLN5Jy8
http://klimaatmars.nl
http://klimaatmars.nl
http://klimaatmars.nl


Theater in de klas

Op 8, 9 en 10 oktober hebben de brugklasleerlingen geen gewone dramales gehad, maar kregen wij
bezoek. Vijf studenten van de Hogeschool voor de Kunsten Utrecht (Docent Theater) kwamen langs om de
voorstelling te spelen. Het collectief noemde zichzelf We gaan het niet hebben over.. en speelde JEZELF. En
ondanks deze naam en titel van de voorstelling, was dat natuurlijk precies waar het over ging.
De studenten gingen vijf weken geleden aan de slag met het thema empathie en hebben op basis van het
thema, verschillende opdrachten en interviews met leerlingen deze voorstelling gemaakt. Het was een
prachtige, toffe, snelle, serieuze en grappige voorstelling, waarin elke leerling wel iets kon herkennen (denk
ik).
Het ging over de hele dag scrollen op de socials en de bijbehorende (nare) comments. Dat je je soms heel
erg buitengesloten kan voelen door je vrienden en wat je kan doen om van dat gevoel af te komen (vragen
stellen, checken, delen). Er waren personages die het moeilijk vonden hun gevoelens te delen, maar dat toch
deden en daardoor erg opgelucht waren. En de scène van het app gesprek (‘STICKER!’) zal zeker iedereen
nog lang bij blijven.
Ook kregen we een kijkje bij de personages thuis en zagen dat het overal anders is. Een sneakercollectie,
constante Jazzmuziek van vader, harde Kanye herrie van broers, ouders die te veel willen praten (‘behalve
over mij’), een grijze bank met spelletjes (totdat je ouders gaan scheiden), de strijd om altijd de beste te zijn
van de mensen in jouw huis en een poes die je altijd miauwend begroet. Het zet je aan het denken. Hoe ziet
mijn thuis eruit en wat vind ik daarvan?
In het nagesprek was een van de stellingen ‘Ik heb hier op school iemand om te praten over mijn gevoelens’.
Veel kinderen staken hun hand op. Ze noemden vrienden, broers en zussen, maar ook de mentor. Daarna is
er door de studenten gewezen op de aanwezigheid van de vertrouwenspersoon op elke school. De
vertrouwenspersoon op het Novum te bereiken via vertrouwenspersoon@gymnasiumnovum.nl.
Aan het einde van de voorstelling, toen de personages weer studenten waren geworden, vertelden ze
waarom ze deze voorstelling zo graag spelen: ‘Omdat er zoveel verschillende karakters zijn in de wereld, op
school. En hoe meer je van die karakters ziet en hoe beter je ze leert kennen, hoe beter je elkaar begrijpt.’
‘Omdat ik toen ik op de middelbare school zat het heel moeilijk vond om over dingen te praten, maar nu
weet ik dat dat juist oplucht’. ‘Omdat ik denk dat het belangrijk is om empathie te hebben, niet alleen voor
de ander, maar ook voor jezelf’.
Ik heb zelf enorm genoten van de voorstelling en ik denk de leerlingen ook. Vraag er eens naar bij uw kind,
wie weet wil hij of zij erover vertellen!

Sanne Heijnis, docent Drama

Terug naar boven
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Ziek melden in de nieuwe versie van Magister

Met ingang van dit schooljaar zijn we overgestapt op een nieuwe versie van Magister: Magister X.
Hieronder de belangrijkste punten op een rij:

Ziek- én betermelden via de app: U kunt gebruikmaken van de Magister-app (zorg wel voor de laatste
update). Sinds de update moet u uw kind niet alleen ziek melden, maar ook weer beter melde, anders
blijft de ziekmelding staan.

E-mailadres voor verzuim: Meldingen van medische afspraken of bijzonder verlof stuurt u naar:
verzuim@gymnasiumnovum.nl.

Toetsweken: Tijdens toetsweken kunt u geen ziekmelding doen via de Magister App. In die periode moet
ziek melden telefonisch via 070 300 4110.

Huiswerk maken in de bieb!

De gratis huiswerkbegeleiding in Bibliotheek Den Haag is weer van start gegaan. Dat betekent dat er voor
alle leerlingen van de middelbare school gratis huiswerkbegeleiding mogelijk is.
De voordelen:
● In een rustige, veilige omgeving huiswerk maken
● Hulp krijgen om schoolwerk te plannen
● Leren om goede vragen te stellen aan de leraar
● Leren samenvatten
● Informatie over lezen voor je lijst
● Betrouwbare informatie leren herkennen en vinden
● Geconcentreerd werken en overhoord worden
● Gebruik maken van de computer en gratis internet

U kunt uw kind aanmelden via huiswerkbegeleidingvo@denhaag.nl. Zie voor meer informatie de website
van Bibliotheek Den Haag.

Centrale Bibliotheek maandag t/m vrijdag 15:30-17:30 uur
Bibliotheek Bouwlust di, do, vrij 15:00-18:00 uur
Bibliotheek Escamp maandag t/m woensdag 15:00-18:00
Bibliotheek Leidschenveen (vol) maandag en donderdag 15:00-18:00 uur
Bibliotheek Schilderswijk maandag en donderdag 15:00-17:00
Bibliotheek Transvaal maandag en zaterdag 17:00-19:00, za 13:00-16:00
Wijkcentrum de Wissel maandag t/m woensdag 17:00-19:00 uur
Buurthuis de Jeugdhaven woensdag 15:30 –17:00 uur
Buurthuis Octopus vrijdag 15:30-17:00 uur
Buurthuis Samson ma, wo, do, vrij 15:00-17.00, wo 15:30-17:00
Block 33 (Moerwijk) zondag 17:00-20:00 uur

Terug naar boven
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Novumdag Lichamelijke Opvoeding

De buitenperiode voor de Novumdag 6V zit erop. Zes weken lang hebben de leerlingen
kunnen kiezen uit tennis, padel, golf, rugby, roeien en surfen. Ze hebben met drie van de zes
onderdelen die wij niet tijdens de lessen LO aan(kunnen)bieden kennis gemaakt. Wie weet zit
er een mooie nieuwe hobby bij voor in hun toekomstige studentenleven!

Terug naar boven



Van de ouderraad

Na de zomervakantie is de MR eenmaal bijeengekomen. De notulen van dit overleg zijn te vinden op de
website. Naast een aantal kleinere zaken, zoals de wijziging van de schoolregels over te laat komen, was
het voor ouders meest relevante onderwerp een aangekondigde evaluatie van de Novumdag.
De Novumdag vormt een vernieuwend en onderscheidend onderdeel van iedere schoolweek en is sinds
vorig schooljaar in alle leerjaren ingevoerd. De organisatie daarvan brengt echter een aantal serieuze
uitdagingen voor de school met zich mee. De schoolleiding heeft geconcludeerd dat de school de
Novumdag in de huidige vorm niet duurzaam kan blijven organiseren.
Voor het lopend schooljaar zijn al enkele aanpassingen doorgevoerd. De schoolleiding heeft echter niet
het vertrouwen dat hiermee het succes van de Novumdag voldoende geborgd is. Daarom wordt een
werkgroep ingesteld die onderzoekt op welke wijze de Novumdag duurzaam, uitvoerbaar en met hoge
kwalitatief aangeboden kan worden, passend binnen de context van het Novum.
De MR zal deze evaluatie uiteraard met grote belangstelling volgen. De oudergeleding heeft er op
aangedrongen dat het perspectief van ouders in dit onderzoek voldoende wordt meegenomen. In een
volgende oudernieuwsbrief zal de schoolleiding hierop terugkomen. Afhankelijk van de uitkomsten en
aanbevelingen van het onderzoek zullen de daaruit voortvloeiende voorstellen door de schoolleiding aan
de MR worden voorgelegd ter advies of instemming.

Namens de oudergeleding van de MR,
Koen Vermeer

Van de Oudergeleding van de medezeggenschapsraad

Terug naar boven

Tijdens de eerste twee bijeenkomsten van dit schooljaar sprak de ouderraad onder andere over de
communicatie tussen school en ouders. Bijvoorbeeld over de oudercontactavonden in de bovenbouw en
de informatievoorziening over profielkeuze. Maar ook over hoe onderwerpen uit de media doorwerken in
de klas, en wat daarover dan weer thuis besproken wordt.

We spraken ook over de communicatie tussen de ouderraad en de overige ouders van school: kunnen
ouders ons vinden, kunnen wij de ouders bevragen over specifieke onderwerpen, en wat zijn de thema’s
die het meest leven. Op basis van de contacten met andere ouders vorig schooljaar, blijven onder andere
de doorontwikkeling van de Novumdagen, toetsdruk en telefoonbeleid op de agenda staan.

7 ouders hebben gereageerd op de oproep om zich aan te melden als lid van de ouderraad namens de
brugklas. De komende weken maken we met hen kennis, en kiezen dan twee nieuwe leden voor de
ouderraad.

Wil je meer weten over de ouderraad, of wil je onze aandacht ergens op vestigen?

Je vindt ons via ouderraad@gymnasiumnovum.nl en op de website van de school.

Terug naar boven
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'LESGEVEN AAN
TIENERS OPENT 
JE OGEN!'
Speciale informatiebijeenkomst voor mensen die meer betekenis zoeken in hun
werk en overwegen als docent in het voortgezet onderwijs aan de slag te gaan.  

M A A N D A G  3  N O V E M B E R  ( O N L I N E )  O F
D O N D E R D A G  6  N O V E M B E R  2 0 2 5  ( O P  L O C A T I E )  

www.derodeloper.nu
info@derodeloper.nu

Deze informatiebijeenkomst is een initiatief van De Rode Loper,
één van de organisaties achter Leraar van Buiten, ww.leraarvanbuiten.nl



Weleens gedacht aan het werken als docent in het voortgezet onderwijs? 
Zoek je werk met impact en wil je bijdragen aan de vorming van jonge
mensen tussen 12-18 jaar? 

Graag nodigen we je dan uit voor een eerste stap in deze oriëntatie! 
Op 3 of 6 november vertellen we je meer over: 

De mogelijkheden die er zijn op de verschillende scholen voor het
voortgezet onderwijs in de Haagse regio
De verschillende rollen en taken van een docent of onderwijsassistent in
een school voor voortgezet onderwijs
Wat de overstap naar het voortgezet onderwijs vraagt qua opleiding
Wat de overstap naar het voortgezet onderwijs biedt 
Arbeidsvoorwaarden in het voortgezet onderwijs
En op welke wijze wij je ook na 3 of 6 november verder kunnen
ondersteunen. 

Online of op locatie: de keuze is aan jou

‘ S t u d e n t e n  v i n d e n  h e t
i n t e r e s s a n t  d a t  i k  u i t  d e

p r a k t i j k  k o m . ’  
P i e t e r  v e r k o c h t  z i j n  z a a k  

e n  m a a k t e  d e  o v e r s t a p .  

JE BENT WELKOM OP
3 OF 6 NOVEMBER 2025!

' D e  w a a r d e r i n g  d o o r  d e
l e e r l i n g e n  i s  o n b e t a a l b a a r ' .

S a n d e r  w a s  m a r k e t i n g  e n  s a l e s
d i r e c t o r  i n  d e  f a r m a c e u t i s c h e

i n d u s t r i e  e n  g e e f t  n u
s c h e i k u n d e .

KLIK HIER
 EN MELD

JE DIRECT AAN!

' I e t s  d o e n  w a t  j e  l e u k  v i n d t  i s
s u p e r v e e l  w a a r d . '  

J e r o e n  m a a k t e  a l  d e  o v e r s t a p  
a l s  z i j - i n s t r o m e r .  

‘ M o e i l i j k e r  m a a r  o o k  l e u k e r  
d a n  g e d a c h t ’  

K a r i n  o v e r  h a a r  o v e r s t a p
n a a r  h e t  o n d e r w i j s .

ERVARINGEN UIT DE PRAKTIJK: 

Maandag 3 november: 
Online meeting 
17.15 tot ca. 18.15 uur

Donderdag 6 november: 
Op het Edith Stein College 
(centrum Den Haag)
19.30 -  21.00 uur

of

www.derodeloper.nu
info@derodeloper.nu

Deze informatiebijeenkomst is een initiatief van De Rode Loper,
één van de organisaties achter Leraar van Buiten, ww.leraarvanbuiten.nl

Meld je aan via de link hierboven; je ontvangt dan de gegevens die je nodig hebt voor deelname. 
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